REPUBBLICA ITALIANA )
Anno 737- Numero 9

GAZZETTA®YUFFICIALE

DELLA REGIONE SICILIANA

" /S| PUBBLICA DI REGOLA

Serie speciale concorsi 3 L’'ULTIMO VENERDI' DI OGNI MESE
annessa alla parte prima Palermo - Venerdi, 30 agosto 2019 Sped. in a.p., comma 20/c, art. 2,
. n. 662/96 - Filiale di Palerino

DIREZIONE, REDAZIONE, AMMINISTRAZIONE: VIA CALTANISSETTA 2-E, 90141 PALERMO
INFORMAZIONI TEL. 091/7074930-928 - ABBONAMENTI TEL. 091/7074925-931-932 - INSERZIONI TEL. 091/7074936-940 - FAX 091/7074927
POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA (PEC) gazzetta.ufficiale@certmail.regione:siciliait

La Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana (Parte prima per intero e i contenuti piu rilevanti degli altri due fascicoli per estratto)
¢ consultabile nel sito Internet: www.gurs.regione.sicilia.it accessibile anche dal sito ufficiale della Regione www.regione.sicilia.it

CONCORSI

SOMMARIO

AMMINISTRAZIONE REGIONALE

= "% PRESIDENZA

Awviso per l'individuazione di n.-20 esperti esterni del Nucleo di valutazione e verifica degli investimenti pubbli-
ci (NVVIP) della Regione siciliana - Provvedimenti concernenti approvazione di contratti per il conferimento degli
fncarichi: . & . v« & o % oW w & i 5 5 om ¥ % A s % 4w o wom o+ . .pag 5

v ASSESSORATO DELLISTRUZIONE
““E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

Formazione delle gradilatorie regionali permanenti per 'immissione in ruolo degli insegnanti, ai sensi dell’art.
16 della legge regionale 6 maggio 1976, n. 53, per I'anno scolastico 2019/2020 i o3 owm owm & @ s.pag. 7

ASSESSORATO DELLA SALUTE

Scorrimento della gr‘ad'l:;atoria del concorso di medicina generale 2018-2021 . . . . . . . | pag. 21

Scorrimento dél}a graduatoria del concorso di medicina generale 2018-2021 . . . . . . . | pag 22

ENTI LOCALI TERRITORIALI

COMUNE DI ACI SANT'ANTONIO

Selezione per assunzione, mediante mobilita, di n. 3 vigiliurbani . . . . . . . . . | pag 23

Copia tratta dal sito Ufficiale della G.U.R.S Copia non valida per la
commercializzazione



2 30-8-2019 - GazzerTta UFFICIALE DELLA REGIONE SiciLiaNA - Serie speciale concorsi N. 9

COMUNE DI CALASCIBETTA

Concorso, per esami, per n. 1 posto di istruttore amministrativo e n. 1 posto di agente d1 Pollzxa municipale

. pag. 23
COMUNE DI CAMPOFELICE DI FITALIA _
Concorso per esami per la copertura di n. 1 posto di istruttore direttivo contabile . . L ./ . . . pag 23
COMUNE DI CASTEL DI IUDICA : %y
Concorso, per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 posti di agente di Polizia n_lun_igip'ale . . . pag. 23
COMUNE DI CASTELLAMMARE DEL GOLFO

Mobilita volontaria esterna, per titoli e colloquio, per n. 1 posto di lstruttore contablle % . % : 4 pagl 23
COMUNE DI CASTELLANA SICULA ),

Selezione, per titoli, per la costituzione di una graduatoria di operai qualificati muratori . . . . pag. 24

COMUNE DI CEFALU nd

Selezione per la stabilizzazione di n. 79 unita di personale - vari profili~ . . . . . pag. 24

Ricorso a graduatorie di idonei per la copertura di posti va!r;i.;f ' g . . . . . . . . . .pag 24
COMUNE DI CONTESSA ENTELLINA

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto dl istruttore direttivo s o ow e s pags 24

COMUNE DI MESSINA

Concorso, per titoli ed esami, a tempo pieno e determmalo, a n. 46 posti di agente di Polizia municipale
- . pag. 24

COMUNE DI MISILMERI

Mobilita esterna per la copertura di n. 3 posti, varie categorie e profili professionali . e w o+ apag. 24

Selezione, per soli titoli, per la stabili?.za'iv,ione',di n. 9 unita di personale precario, profilo professionale esecuto-
re amministrativo, part time 50%, cat. B . "%,/ . . . . . . . | pag 24

Selezione, per soli titoli, per la stab:]lzzazmne di n. 3 unita di personale precario, profilo professionale operaio
generico, full time, cat. A ! . pag. 25

% COMUNE DI MOIO ALCANTARA

Selezione, per titoli ed esami, riservata a personale con contratto a tempo determinato, mediante procedura di
stabilizzazione, per la copertura di n. 4 posti di categoria C, diversi profili professionali . . . . .pag 25

£ COMUNE DI NOTO

Mobilita vol(mtana estema perla copertura di n. 1 posto di istruttore direttivo contabile . . . . pag. 25

COMUNE DI REALMONTE

Selezione riservata p:er:la stabilizzazione di personale precario, per la copertura di n. 15 posti, in varie categorie
e vari profili professiopali . . . . . . . . . . . . . . . . . pag 25

COMUNE DI ROCCAPALUMBA

stabilizzazione di n. 60 unita di personale, vari profili . . . . . . . . .pag. 25

COMUNE DI RODI’ MILICI

Selenone, per titoli ed eventuale colloquio, di mobilita esterna per la copertura di n. 1 posto di assistente sociale
. pag. 25

Copia tratta dal sito Ufficiale della G.U.R.S Copia non valida per la
commercializzazione



30-8-2019 - GazzeTta UFFICIALE DELLA REGIONE SICILIANA - Serie speciale concorsi N. 97,

25

comune di Misilmeri (PA) entro il trentesimo giorno dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Regione sicilia-
na.

1l bando integrale & pubblicato nel sito web dell'ente www.comune.
misilmeri.pa.it - albo pretorio nonché nella sottosezione bandi di
concorso della sezione amministrazione trasparente.

Il responsabile dell'area: Cutrona

16 L.c. 9/C0017 (a pagamento)

COMUNE DI MISILMERI
(Citta metropolitana di Palermo)
Selezione, per soli titoli, per la stabilizzazione
di n. 3 unita di personale precario,
profilo professionale operaio generico,
full time, cat. A

Si rende noto che & indetta selezione pubblica, per soli titoli, per
I'assunzione di n. 3 unita di personale, profilo professionale operaio
generico - full tine - cat. a - mediante stabilizzazione di soggetti di cui
all’art. 30 della legge regionale n. 5/2014.

Le istanze di partecipazione devono pervenire o essere spedite al
comune di Misilmeri (PA) entro il trentesimo giorno dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Regione sicilia-
na.

Il bando integrale & pubblicato nel sito web dell’ente www.comune.
misilmeri.pa.it - albo pretorio nonché nella sottosezione bandi di
concorso della sezione amministrazione trasparente.

1l responsabile dell’'area: Cutrona

17

COMUNE DI MOIO ALCANTARA I
(Citta metropolitana di Messina)
Selezione, per titoli ed esani, riservata a At
personale con contratto a tempo determinato,
mediante procedura di stabilizzazione,
per la copertura di n. 4 posti di categoria C, , "
diversi profili professionali

g

Si rende noto che, & indetta una selezione pubbhg@ per titoli ed
esami, finalizzata alla stabilizzazione a tempo mdetcrmindtu € part-
tine (18 ore settimanali), di n. 4 (quattro) posti di garegona C posi-
zione economica C1, cosi distinti:

- n. 2 posti di cat. C, posizione economica C1, profllo profes:;lo-
nale Istruttore tecnico; A S

- n. 1 posto di cat. C, posizione economica CY 'xfﬂ'o professio-
nale Istruttore amministrativo; Yy

- n. 1 posto di cat. C, posizione LLUDUIT]IL& Cl,{ profllo professio-
nale Istruttore di vigilanza; 3 -

Le istanze di partecipazione alla selwone dgvr‘armo pervenire al
comune di Moio Alcantara, a pena di decadenza, entro il termine di
trenta giorni decorrenti dalla data di puhbhcazmne del presente avvi-
so nella Gazzetta Ufficiale della Regmne slcijhana serie speciale con-
corsi.

Lavviso di selezione ¢ lo \chm;na di domanda sono visionabili
all'albo pretorio on line, nella hone pagéggel sito web istituzionale del
comune di Moio Al(_antdra,,“'tytpsaij,www comune.moioalcantara.
me.it, nonché nella sezione amministrazione trasparente, sottosezio-
ne di primo livello Bandi di- ca’ncolso

1l responsablle del] area servizi generali: Canonaco

AW L.c. 9/C0026 (a pagamento)

COMUNE DI NOTO
(lefm Co,ns‘érzto comunale di Siracusa)

Mobilita vg?&nmna esterna per la copertura
diﬂ 'l gosfo di istruttore direttivo contabile

E mdeﬂa procedura di mobilita esterna, ex art. 30 del decreto
legislativo'n. l6§!3601 e successive modifiche ed integrazioni, per la
copertura di n. 1-posto di istruttore direttivo contabile cat. D tempo
pieno ed'ihdeterminato.

L.c. 9/C0018 (a pagamento) |, 7

Requisiti di accesso, criteri selezione e pro€edura, modulo istan-
ze, come da avviso pubblico, visionabili all'albg pretorio on line e al
sito internet del comune: http:/www.comune.notg.sr.it/ sezione
bandi e gare. ™

1l sostituto del resﬁ&ﬁﬂ&leﬁél settore I: Ferlisi

: ﬁ L_g:. g?CbOOB (a pagamento)

COMUNE DL REALMONTE
(Libero Consorzio comunale di Agrigento)
Selezione riservata per la stabwllzzaaone di personale precario,
per la copértiira di n. 15 posti,
in varie categorie e v@;riﬁmﬁli professionali

E indetta una procedura di stabilizzazione, riservata al persona-
le con contratto a tempo determinato e parziale ai sensi della legge
regionale n. 5/2014 e.sym.i. in servizio presso il comune di Realmon-
te (AG), finalizzata ]assunzlom. a tempo indeterminato, ai sensi del-
I'art. 20 del D.Lgs. Ty 75/2017 e dell'art. 26 della legge regionale n.
8/2018, per la copertura di’15 posti nelle seguenti categorie giuridi-
che previste nel CCI\L.,‘ .Comparto Regioni ed autonomie locali:

-n4 posu di categoria C istruttore amministrativo - 30 ore set-
timanali; . .

- n. 11 pesti d: categorla A operatore - 30 ore settimanali;

Lavvisorpubblico di selezione e lo schema di domanda sono pub-
blicati all'albo pretorio del comune e nel sito internet dell’ente all'in-
dirizzoswww.comune.realmonte.ag.it.

Le istanzé.di partecipazione dovranno pervenire entro il termine
peren_lo’rig"di gg. 30 dalla data di pubblicazione del presente avviso.

11 responabile del 1° settore: Vella

L.c. 9/C0001 (a pagamento)

COMUNE DI ROCCAPALUMBA
(Citta metropolitana di Palermo)
Selezione per la stabilizzazione
di n. 60 unita di personale, vari profili

Si rende noto che & indetta una selezione per la stabilizzazione
del personale precario con qualifica non dirigenziale con contratto di
lavoro a tempo determinato di cui all’art. 30 della legge regionale n.
5/2014 in possesso dei requisiti di cui all'art. 20, comma 1, del D.Lgs.
n. 75/2017 e nel rispetto di quanto previsto dal comma 3, articolo n.
22, della legge regionale n. 1/2019.

11 termine ultimo per la presentazione delle istanze di partecipa-
zione & di 15 giorni dalla pubblicazione del presente avviso.

Lavviso integrale ed il modello della domanda di ammissione
sono pubblicati all'albo pretorio on line e nel sito web all'indirizzo
www.comune.roccapalumba.pa.it.

Il responabile del settore 1: Gaetani Liseo

N. 21 L.c. 9/C0009 (a pagamento)

COMUNE DI RODI' MILICI
(Citta metropolitana di Messina)
Selezione, per titoli ed eventuale colloquio,
di mobilita esterna per la copertura
di n. 1 posto di assistente sociale

Si rende noto che & indetta una selezione, per titoli ed eventuale
colloquio, di mobilitd esterna ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n.
165/2001 e s.m.i. per la copertura di n. 1 posto a tempo indetermina-
to part time 18 ore settimanali di assistente sociale cat. D.

Le istanze di partecipazione devono pervenire al comune di Rodi
Milici entro il termine perentorio di gg. 30 dalla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana - Serie
concorsi.

1l bando integrale & pubblicato all'albo pretorio del comune e nel
sito dell’Ente all'indirizzo: www.comune.rodimilici.me.it.

Il responabile dell’area amministrativa: Palano

N. 22 L.c. 9/C0004 (a pagamento)
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