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_ : re: 2012 0,190, recante="Disposiziont. per; a_ prevenzione: e la-
repressiane: della corruzione e dell'illegalita: nella: pubblica-amministrazione® i In:-attuazione.
~dell'articolo 6-delfa; Convenzione: dell’Organizzazione delle: Nazionl: Unite contro. la:corruzione,

-

i adottata dall’Assernblea Generale dell'0 NUE Il 31 ottabre: 2003, & degll: articoll- 20" e 21 della.

_ L PR R b
VISTA: la:. legge 6 novemb

Convenzione: Penale’sulla corruzione di Strasburgo del-27 gennaio 1999, -
. VISTOLI decreta:.legisiative “14 marzo: 2013, m:33.2°Riordino= della- discip iguard
__'obblight” di:, pubblicitd; trasparenza® e diffusione i Informaziont da: parte- dellecp
amministrazioni e e e : i
visTO V'articolo 4% dello: decreto’ legislath :
‘semplificazione; delle” disposizionl” I materia d

5 maggio 2016, 0.9
f & : ~prevenzione” della:
“trasparenza; correttivordella:legge 6 novembre-2012; n.-190 e:del decr:

= 6 creto legislativa:14 marzo.
2013, h.33;, al’ sensi.dell’articolo.-7. della:-leg ges 7. agostos 2015,7 1243 int materiadl
. rlorganizzazione. delle:. amministrazioni pubbliche»: che novella. alcuni: del. primi..comml
‘dellarticolo” 1. della: legge 6 novembre 2012, n. 190’ (c.d. legge anticorruzione); ‘conseguent! .
' alle novitd introdotte daf decreto-legge: 24.giugno:- 2014, n, 90 circa le. competenze. e le:funzionl
in-materia di anticorruzione attribuite all’Autoritd nazionale anticorruzione (ANAC); = = .
EVIDENZIATO che: e R R Tt S S S B
- -I'Autority = Nazionale:' Anticorruzione,: in- sede; ‘di.aggiornamento’ " del Piano. nazionale
Anticorruzione con determinazione n.12 del 28 ofttobre:2015, ha suggerito nella.procedura: di
formazione:del piano trlennale: “& raccomandato alle amministrazioni e-agli enti di prevedere;
con apposite: procedure; |a: piti larga. condivisione delle misure; sia nella fase dellindividuazione,
sia in quella dellattuazione. In fase: df adozione,.ad esempio, pud essere: utile: prevedere un:
doppio’ passaggio: I'approvazione di' un primo schema di PTPC e, successivamente,- del PTPC’
definitivo. Per gli enti territoriali, caratterizzati dalla presenza di due organi di-indirizzo politico,
uno: generale=(il . Consiglio) e uno- esecutive (la” Giunta), & utile |'approvazione da: parte
delFzssemblez di un documento di carattere generale:sul contenuto: def PTPC, mentre l'argano
esecutiva resta: competente: all’adozione’ finale: In” questo modo l'organoesecutive (e il suo
vertice, il Sindaco/Presidente) avrebbe pil occasioni di esaminare-e condividere il contenuto del
PTPC.™;
-con deliberazione mB831 del* 3 agosto 2016, I'ANAC ha approvato il Piano nazionale
anticorruzione 2016 che fa seguito agli aggiornamenti apportati, sempre dall’ANAC, con
determina 28 ottobre 2015, n. 12; :
-con deliberazione. n.1208 del 22 novembre 2017, I'ANAC ha proceduto all’approvazione
definitiva dell’aggiornamento 2017 al Piano nazionale anticorruzione;
-che allo stato @ in corso di consultazione da parte dell’Autoritd Nazionale Anticorruzione
I'aggiornamento 2018 al Piano Nazionale Anticorruzione;
RICHIAMATA la determinazione sindacale n. 8 del 28 giugno 2018, con la quale il segretario
generale dell’Ente, . dott. Salvatore: Gaetani Liseo, & stato nominato responsabile della
prevenzione della corruzione del Comune di Roccapalumba;
VISTO Il Piano triennale 2018-2020 di prevenzione della corruzione e dell'illegalita, approvato
con deliberazione della Giunta comunale n.11 del 31 gennaio 2018;

| g
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RITENUTO necessario procedere al coinvolgiments del Consiglio comunale, mediante
I'approvazione di un atto di indirizzo in ordine alle integrazioni e modifiche da apportare al
piano vigente; :

VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, n.16 "Ordinamento amministrativo degli enti locali
nella Regione siciliana™;

VISTA la leage n. 142/1990, come recepita dalla legge regionale n.48/1991 e successive
modifiche;

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull’‘ordinamento
degli entl locali” che, tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario e
contabile”;

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 "Norme sull'ordinamento degli enti locali™;
VISTO lo Statuto comunale vigenta;

TUTTO cid premesso e considerato :

FROPQONE DI DELIBERARE AL CONSIGLIO COMUNALE

1-di approvars, ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 della legge regionale n.10/1991 e successive
modifiche, le motivazioni in fatto e in diritto, esplicitate in narrativa e costituenti p#tte
integrante e sostanziale del dispositivo:

2- di approvare, di conseguenza; nel rispetto della normativa vigente, le seguenti linee di indirizzo
in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione, che dovranno essere recepite dal
Responsabile per Ia prevenzione dells corruzione (di seguite RPCT) e dal Sindaco nella
presentazione della proposta e nella adozione del piano triennale per la prevenzione della
corruzione'e della trasparenza (di seguito PTPC) del triennio 2015/2021, come di- seguito:

-assicurare'al Segretario generale quale Responsabile della Prevenzione della corruzione e delia
trasparenza, nello svolgimento dell’incarico in guestione, le condizion! di legge a ché tale
delicato compito sia svolto in condizioni di serenita e imparzialita, assicurandogli i poteri di

Programmazione, Impulso, Interlocuzione, coordinamento e vigilanza meglio dettagliatl nel
PTPC; '

-garantire che nel processo di adozione sia assicurato il massimo della partecipazione, sia degli
stakeholder esterni, sia dei titolarl di posizione organizzativa e della struttura dell'Ente
attraverso I'impegno a stimolare la presentazione di proposte ed osservazioni;

-preveders  nel piano- della performance gll obiettivi strategici  dell'Ente in materia dl
brevenzione della corruzione e di trasparenza, coordinandone le previsioni con le |jnea
Programmatiche di mandato e con i documenti di programmaziona strategico-gestionale quali
I DUP e il PEG, cosi da garantire il necessarig coordinamento fra gli- strumenti di
programmazione;

-alla luce delle difficolta accertate nell'anno in corso nella piena attuazione del PTPC, gli
obiettivi minimi da conseguire nell'anno prossimo Sono rappresentati, oltre dall'acquisizione
delle dichiarazioni di lagge da parts dei dipendenti {Inconferibilita, codice di compoitamiento e
anticorruzione), dall'esecuzione dej Seguenti adempimenti:
-aggiornamento mappatura dei procedimeant| e monitoraggio dei tempi dei medesimi:

* -formazione personale settori a rischio;

= -completamento mappatura daj processi organizzativi;
-valutazione analitica de| rischio, a seguito del perfezionamento delle fasj precedenti;
-in riferimento alle dichiarazioni da rendersi annualmente da parte dei dipendenti in generale e
dai titolari di posizione organizzativa (adempimento gia previsto nel primo plano triennale per
il perioda 2014/20186), si ritiene non rispettoso dello spirito della legge 190/2012 e del
principio della certezza delle situazioni giuridiche in un ambito particolarmente delicato quale
quello della prevenzione della corruzione e dell'illegalitd I'assunto " cata attestazion
dell'acquisizione delle predette dichiarazioni, equivale s dichiarazione dj regolare aCguisizione
defle stesse, con conseguente responsapilits civile. penale, smministrativa e _discipfinare. *
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contenuto nel PTPC per il periodo 2018/2010 all'art. 16; di conseguenza, tale previsione va
soppressa (allo stesso modo tutte le volte che il pianc prevede tale forma implicita di
acquisizione) e tutte le dichiarazioni vanno effettivamente acquisite (previa predisposizione di
apposita modulistica da parte del Responsabile per Ia prevenzione della corruzione, in relazione
all'inconferibilita, al plano triennale anticorruzione e al codice di comportamento), anche per
formare in modo adeguato il personale dipendente e fare prendere coscienza su problematiche

aventl una notevole importanza per creare delle condizioni sfavorevoll al verificarsi di fenomeni
corruttivi;

-valutare la possibilitd di estendere anche ai Consiglieri comunali e all’'esecutivo I'obbligo di
rendere annualmente le stesse dichiarazion| dei dipendenti di cui sopra;

-individuare azioni idonee sia a prevenire il rischio del conflitto di Interesse, anche monitorando
i rapporti tra I"'Amministrazione e | soggetti che con la stessa stipulano contratti o che sono
destinatari di provvedimenti nell'ambito delle aree di maggiore rischio di corruzione;

-confermare al momento il codice di comportamento dell'Ente, integrativo di quello nazionale,
evidenziando che le sanzioni per le violazioni dello stesso sono state tipizzate nel CCNL relativo
al comparto funzioni locall triennio 2016 -2018, sottoscritto 1l 21 maagio 2018;

-potenziare le forme di integrazione e di coordinamento con le attivitd di controllo successivo
sugli atti, con I'armonizzazione delle tipologie di atti da sottoporre a controllo con quelli
adottati nell'ambito dei procedimenti e delle attivita rientranti nelle aree dl rischio sopracitate;

-nell'ambito della pil ampla promozione e diffusione della cultura della legalitd nelle Istituzion|
di vario livello e nella societd civile confermare le misure organizzative approntate per
I'attuazione degli obblighi di trasparenza che costituiscono apposita sezione del PTPC,
prevedendo le soluzioni idonee ad assicurare I'adempimento degll obblighi di pubblicazione e di
informazione previsti dalla normativa vigente, con chiara identificazione dei responsabili della
trasmissione e della pubblicazione dei datl, dei document] e delle informazioni stessi,
promucvendo maggiorl livelli di trasparenza rispetto a quelli attuall, In particolare, dette
misure organizzative consistono:
= nel mantenere un riferimento organizzativo flessibile ed intersettoriale con competenze
informatiche, comunicazionali e giuridiche a supporto del RPCT;
= nel nominare | titolari di posizione organizzativa, in ragione degli incarichi conferiti,
quali Responsabili dell'adempimento degli obblighi di trasparenza, assegnando loro il
presidio di una o pil sezioni-sottosezioni della pagina del Sito istituzionale
"Amministrazione trasparente”, nonché i soggetti referenti nelle Aree e nei Settori con
compitl di reperimento, elaborazione e caricamento delle informazioni e dei dati richiesti
dalla normativa vigente;

-implementare e affermare un ambiente di lavoro basato sulla leale collaborazione di tutti i
soggetti presenti nel contesto (dipendenti, consiglieri comunali, amministratori, cittadini e
utenti), migliorando le pratiche amministrative attraverso l'implementazione ed il
rafforzamento dell'etica, evitando comportamenti che possano adombrare la correttezza e la
trasparenza della pubblica amministrazione, adottando misure organizzative, comportamentali
e trasversall preordinate ad evitare i fenomeni corruttivi intesl In un'accezione ampia,
coincidente con la "maladministration” e al contempo evitare che notizie non rispondenti al
vero quanto all'organizzazione dell’attivita e ai dipendenti dell'Ente possano diffondersi
minando Il senso di fiducia nei confronti dell’Amministrazione pubblica;

-sensibilizzazione di tutti i dipendenti da parte del Responsabili dei settori dell'obbligo di legge,
previsto dal codice di comportamento e del CCNL 21 maggio 2018, di non alimentare voci nan
fondate sulle pratiche amministrative in atto presso |'Ente, che possano in assenza dei
presupposti di.legge danneggiare la reputazione -dellapubblica~amministrazione, anche i
considerazione delle gravi conseguenze disciplinari cui si pud andare incontro; tutto cid dando
per acquisito che I'attivitd amministrativa & per definizione di legge accessibile a chiunque,
giusta specifica disciplina sull’accesso dettata dal decreto legislative n.33/2013 e successive
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modifiche, in presenza di condotte ritenute illegittime e/o lllecite, a parte le segnalazioni presso
le autoritd preposte che si riterranno opportune, si d atto che nel mese di novembre 2018, il
RPCT ha attivato nell’ambito di *Amministrazione trasparente”, altri contenuti anticorruzione, la
funzione =<whistleblowing=>=.

Roccapalumba, & dicembre 2018

IL RESP. DELLA NZIONE DELLA CORRUZIONE
IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. SED

Pag. 4 di 4




CC35-18Approvazions FTPC

COMUNE DI ROCCAPALUMBA
Citta Metropolitana di Palermo
“Paese delle Stelle” .
Via Leonardo Avellone, n. 30/A — 90020 Roccapalumba —
Tel. 0918215555/23 — Fax 0918215153 - P.I. 00514760826.
PEC: protocollo@pec.comune.roccapalumba. pa. it

CONSIGLIO COMUMNALE del 19 dicembre 2018, ore 9,40 CC /39-2018/
Seduta pubblica di prima convocazione

Sessione ordinaria su determinazione del Presidents

Presidente Slg.ra Rosalla Lo Bello

Consiglierl assegnati n.10

Consligller! In carica n.10

“Consigiieri presenti n.9

Consliglieri assenti n.1 (Gargano)

Segretario verballzzante dott. Salvatore Gaetani Liseo

Scrutatorl Costanza, Gattano, Capuano

Per 'amministrazione comunale & presente I'intero esecutive.
OGGETTO: Atto di indirizzo in materia di misure per la trasparenza e la prevenzione della corruzione nel
Comune di Roccapalumba per la stesura del P.T.P.C. 2019/2021.

l Presidente, In prosecuzione, passa alla trattazione dell’argomento posto inizlalmente al n.9 dell’o.d.g., e
successivamente anteposto al n.8 (come evidenzlato nel puntl antecedentements trattatl) concernente
l'oggetto. Legge la proposta e dichlara aperta la discussione,

Il consigliere Pravatd, chlesta e ottenuta la parola, asserisce che & opportuno, a suc avviso, che | dipendenti del
Comune possano essere sensibilizzatl medlante la formazione periodica di corsl In materia dl misure per la
trasparenza e la prevenzlone della corruzione.

Il consigliers De Vincenzl, chiesta e ottenuta la parola, evidenzia I'lmportanza della formazione per | dipendenti
comunall ed auspica che tall eventuall corsl slano estesl a tuttl | dipsndentl.

Il Presidente, verificato che nessun consigllere chlede di intervenire, sottopone a votazione la proposta di
cul all'oggetto. Procedutosl a votazione a scrutinio palese per alzata dl mano, sl ottiene il seguente risultato
accertato e proclamato da egli con l'assistenza degll scrutatori prima nominati.

Presentl 9

Assenti 1 (Gargano)
Votanti 9

Votl favorevaoli 9

Astenutl nessuno
Contrarl nessuno
Pertanto,

IL CONSIGLIO COMUNALE

Vista |a proposta di deliberazione “Atto di indirizzo In materia di misure per la trasparenza e la prevenzione
della corruzione nel Comune di Roccapalumba per la stesura del P.T.P.C. 2019/2021", come riportata nella
prima parte del presente verbale:
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La presente dﬁhharamuuu si compone di n. Fﬂgﬂi’: s n. allegati. Del che si é_ m:latt.u il prezsente verbale ieﬁu,‘ cﬁufcrma.m &
sottoscritto come segues - : ; ;

IL CONSIGLIERE ANZIANO u.msmmn msmnmmn GENERALE.
F.to F. CAPUANO" _ Fun.mnmu.u W e nmsuvmrmmgn

COPIA CONFORME m'umcmmrmnsu mmmmn Mt e P ot

Dalla residenza municipale _  ILSEGRETARIO GENERALE
_ o Dott. Salv. GAETANILISEQ

Copin del presente verbale di deliberazione & stata affissa all*albo pretorio Informatica informatico, come: pmuﬂm
dall’art.11 della legge reglonale MI_EIBI Il . 5 nl s | SRR dsl.' R"
rlmuﬁ plq‘ l!';tnmi r.:uns-unth'i. e B o s

7 " I Messo: mu:l:lale i
l‘.!xr lenrdu.l}. EEANIE o

i

Copia |ir.1 pm:ntu verhala di lIB’IlhEl‘ﬂ!il!lIlll htah. d:ﬂuu daﬂ’:]hn prntnrln mfnmlaﬂm:l-
siano state prudutt:r uppnuhiulﬂ'. I

2 s
|.'

ﬂh[mnf.umnna]u e
Ftn. Bernlrlin t:,, EEIML'I :

CERT]FICATU DI E.EEEUTI‘:’ITA'

Sl certifica che la pm:r:rtu d:ﬂhumunu, nom mg;gaﬂ: a r:nn!rntlu prz-.renﬂm :H l‘agiﬂ:lmltﬂ i stata pnhhhr.m nl.l[n furmu di:
legge all’ Alha: pretorin infnrl:uatmul * ;

l:[ senza riportare, nei primi 10 giurnj d:JIl puhhll:nlmu, Eunnnr.n dil vizd di Iegtttf.mii, per cui la ltm: & divenuta:

|:| ‘esecutiva ai sensi dell'nrf:. 12, comma 1, ]EEEH regionale o, 44/1991, in data: ;
& stata dichinrata immedilhmunh esecutiiva, ai sensi deﬂ’aﬂ:.lz, comma 2, della leggn rug;mnnl: n.44/1991.

Dalla residenza municipale

. ' IL SIGHETARID GENERALE
. ) F.h:r Daott. S:I'r. 'I‘."ntETAMLISEU

REFERTO DI PUBBLICAZIONE.
N. /

Il Sottoscritto Segretario generale, su conforme dichiarazions del messo, certifica cha éﬂpia del ﬁi-unnﬁr- rgrl‘ln.ll_l di
deliberazione & stata pubblicata all’Albe pretorio informatieo il per 15 giorni consecutivi a partire

dal e sino al al n, del Reg. Pubbl. e che, entro tale termine, non
sono state prodotte opposiziond,

Dalla residenza municipale . IL SEGRETARIO GENERALE

F.to Doit, Salv, GAETANI LISEO




