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COMUNE DI ROCCAPALUMBA

Citta Metropolitana di Palermo

“Paese delle Stelle”
Via Leonardo Avellone, n. 30/A — 90020 Roccapalumba -
Tel. 0918215555/23 — Fax 0918215153 — P.I, 00514760826.

E-Mail: protocoflo@pec.comune.roccapalumba.pa.it
SETTORE 1
UFFICIO PERSONALE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO:  presa d’atto consistenza risorse decentrate, anno 2021 - Indirizzi alla Delegazione
trattante di parte pubblica. Modifica ed integrazione deliberazion{,della Giunta
comunale n. 50 del 22 giugno 2021.

PREMESSO:
-che con deliberazione della Giunta municipale n. 31 del 30 marzo 2021, immediatamente

esecutiva, si"é preso atto della consistenza delle risorse decentrate anno 2021, cosi come
risultante dai prospetti predisposti dall’Ufficio gestione economica del personale, allegati alla
stessa deliberazione (allegati A e B) dell'importo totale di euro 87.264,30;
-che con deliberazione della Giunta municipale n. 50 del 22 giugno 2021 si & proceduto alla
modifica ed .alla integrazione della summenzionata deliberazione della Giunta comunale n.
31/2021 in seguito ad una nuova quantificazione delle risorse decentrate anno 2021 effettuata
dal servizio Bilancio e Finanze e trasmessa con nota prot. 6901 del 10 giugno 2021;
VISTO il verbale n. 1 della seduta della delegazione trattante del 15 luglio 2021 in cui & stata
discussa la mancata erogazione delle risorse decentrate anno 2020 in assenza dell’espressione
del parere favorevole del Revisore dei conti dell’Ente stabilendo, altresi, all'unanimita, che al
fine di recuperare le economie dell’anno 2020, ammontanti ad euro 44.000,00 circa,
quest’ultima somma vada a transitare nelle risorse variabili del Fondo anno 2021;
RITENUTO, necessario, pertanto, procedere alla modifica ed integrazione della suddetta
deliberazione n. 50 del 22 giugno 2021, al fine di procedere all'integrazione del Fondo delle
risorse decentrate anno 2021 con le economie dell’anno 2020 come su specificato;
VISTA la nota prot. 9149 del 3 agosto 2021 con cui il responsabile del settore 3, cui fa capo il
servizio Bilancio e Finanze, ha trasmesso dej nuovi prospetti relativi alla quantificazione delle
risorse decentrate per I'anno 2021 comprensivi delle somme non erogare per I'anno 2020 alla
luce degli accordi raggiunti nella seduta della delegazione trattante del 15 luglio 2021;
VISTI, pertanto, i nuovi prospetti, allegati al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale sotto le lettere “A” e “B” relativi alla consistenza delle risorse decentrate anno
2021 dell'importo totale di euro 146.503,99 cosi distinte:

- euro 71.996,73 per risorse stabili

- euro 46.835,65 per risorse variabili

- euro 27.671,61 per indennitd di posizione e di risultato (comprensiva anche del

trattamento accessorio del segretario comunale in convenzione con il comune di Alia
pari ad euro 13.241,61);

RITENUTO, necessario, pertanto, procedere alla modifica ed integrazione della suddetta
deliberazione della Giunta comunale n. 50/2021, prendendo atto della consistenza delle risorse
decentrate anno 2021 cosi come risultante dagli allegati "A” e “B” alla presente deliberazione
per farne parte integrante e sostanziale, confermando in toto ogni altra parte della
deliberazione;
EVIDENZIATO che in applicazione del piano triennale 2021-2023 di prevenzione della corruzione
e dell’illegalita, approvato con deliberazione della Giunta municipale n.25 del 16 marzo 2021,
con la sottoscrizione del presente atto e del relativo verbale, il Responsabile del procedimento,
il Responsabile del settore, il Segretario e i componenti della Giunta presenti dichiarano,
ciascuno nei propri confronti, che non sussistono conflitti di interesse, anche potenziali, in
relazione all’'oggetto della presente deliberazione;
VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, n. 16 “Ordinamento amministrativo degli enti locali
nella Regione siciliana e successive modifiche e integrazioni;
VISTA la legge n. 142/1990, come recepita dalla legge regionale n. 48/1991 e successive
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Comune di Roccapalumba
(Citta Metropolitana di Palermo)
“Paese delle Stelle”

Erotocollo@gec.comune.roccagalumba.ga.lt
modifiche; '

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento
degli enti locali, che, tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario
contabile”;

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 “Norme sull‘ordinamento degli enti locali;
VISTO il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione
della Giunta municipale n. 176 /2011;

VISTO il vigente Regolamento comunale di contabilita, approvato con deliberazione del Consiglio
comunale n.49 del 26 agosto 2005;

VISTO lo Statuto comunale;

TUTTO cido premesso e considerato;

PROPONE

1-di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art.3 della legge regionale n.7/2019, le motivazioni in
fatto e in diritto, esplicitate in narrativa e costituenti parte integrante e sostanziale del
dispositivo;
2-di_proocedere, di_conseguenza, alla modifica ed integrazione della deliberazione della Giunta
municipale n. 50 del 22 giugno 2021 avente ad oggetto: “Presa d'atto consistenza risorse
decentrate anno 2021 - Indirizzi alla Delegazione trattante - Modifica ed integrazione
deliberazione della Giunta comunale n. 31 del 30 marzo 2021”, e nello specifico, di prendere
atto della nuova quantificazione delle risorse decentrate anno 2021, cosi come stabilito in
sede di delegazione trattante del 15 luglio 2021 e cosi come risultante dai prospetti, che in
allegato alla presente sotto la lettera “"A” e “B” ne costituiscono parte integrante e sostanziale,
dell'importo totale di euro 146.503,99 cosi distinte: ,

- euro 71.996,73 per risorse stabili

- euro 46.835,65 per risorse variabili

- euro 27.671,61 per indennitd di posizione e di risultato (comprensiva anche del

trattamento accessorio del segretario comunale in convenzione con il comune di Alia
pari ad euro 13.241,61);

3-di_confermare_in toto ogni altra parte della deliberazione n. 50/21 summenzionata;
4.-di dare atto:
-che in applicazione del piano triennale 2021/2023 di prevenzione della corruzione e
dell'illegalita, approvato con deliberazione della Giunta municipale n. 25 del 16 marzo 2021,
con la sottoscrizione del presente atto e del relativo verbale, il Responsabile del procedimento,
il Responsabile del settore, il Segretario e i componenti della Gjunta presenti dichiarano
Ciascuno nei proprio confronti, che non sussistono conflitti di interesse anche potenziali, in
relazione all'oggetto della presente deliberazione;
-che il responsabile del procedimento di cuj ‘all'art.5 della legge regionale n.7/2019 viene
individuato nella dipendente sig.ra La Barbera Giuseppa istruttore amministrativo cat. C;
-che il presente provvedimento verra pubblicato all’Abo Pretorio, per estratto sul sito internet
ai sensi della legge regionale n.11/2015, nonché alla scadenza dei termini di legge sul sito
istituzionale dell’Ente nella sezione "Amministrazione trasparente” sottosezione Personale -
Contrattazione integrativa, ai sensi del decreto legislativo n. 33/2013;
5-di dichiarare |la deliberazione conseguente alla presente proposta, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 12- comma 2- della legge regionale n.44/1991, immediatamente esecutiva.

Roccapalumba, 26 agosto 2021

IL RESP. DEL PROCEDIMENTO
F.to Giuseppa LA BARBERA

IL RESP. DEL SETTORE 1
IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott.Salv. GAETANI LISEO
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Comune di Roccapalumba
(Citta Metropolitana di Palermo)
“Paese delle Stelle”
protocollo@pec.comune.roccapalumba.pa.it

OGGETTO:  presa d’atto consistenza risorse decentrate, anno 2021 - Indirizzi alla Delegazione
trattante di parte pubblica. Modifica ed integrazione deliberazione della Giunta

comunale n. 50 del 22 giugno 2021,

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione come riportata nella prima parte del presente verbale;
VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, n. 16 “Ordinamento amministrativo degli enti locali

nella Regione siciliana”;
VISTA la legge n. 142/1990, come recepita dalla legge regionale n.48/1991 e successive

modifiche;

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento
degli enti locali” che, tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario e
contabile”;

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 “Norme sull’ordinamento degli enti locali”;
VISTO il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica attestante la regolaritd e Ia
correttezza dell’azione amministrativa reso ai sensi degli artt. 49 e 147-bis del decreto
legislativo n.267/2000 e successive modifiche ed integrazioni, dal responsabile dell’area
amministrativa, segretario generale dott. Salvatore Gaetani Liseo;

VISTO il parere favorevole in ordine alla regolarita contabile reso ai sensi degli artt. 49 e 147-
bis del decreto legislativo n.267/2000 e successive modifiche ed integrazioni, dal responsabile
del settore finanziario, rag. Francesco Mistretta;

VISTO lo Statuto comunale vigente;

TUTTO cio premesso e considerato;

CON votazione palese ed unanime
DELIBERA

-di approvare e fare propria la proposta di deliberazione di cui in premessa, che qdi si intende

integralmente riportata e trascritta, !
SUCCESSIVAMENTE

RAVVISATA la necessita di dare immediata attuazione al presente provvedimento;
VISTO l'art. 12, commsa 2, della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44;

CON votazione palese ed unanime;
DELIBERA

-di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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Il presente verbale di deliberazione si compone di n. pagine e n

allegati.
Letto, approvato e sottoscritto
Il Sindaco
F,.to Rosamaria GIORDANO
L'Assessore anziano Il Segretario generale
F.to Francesco CUTTITTA F.to Salv. GAETANI LISEO

COPIA CONFORME PER USO AMMINISTRATIVO

Dalla Residenza Municipale, Il segretario generale
Salv. GAETANI LISEO

Copia del presente verbale di deliberazione & stata affissa all'Albo pretorio informatico |l
n. reg. pubbl. e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

IL MESSO COMUNALE
F.to Bernardo G. SCANIO

Copia del presente verbale di deliberazione & stata defissa dall'Albo pretorio informatico il , senza

opposizioni.

IL MESSO COMUNALE
F.to Bernardo G. SCANIO

Copia del presente’ verbale di deliberazione & stata trasmessa ai Capigruppo con nota prot. n del

Dalla Residenza Municipale,

Il Segretario generale
F.to Salv. GAETANI LISEO

Estratto del presente verbale di deliberazione & stato pubblicato sul sito ufficiale del Comune ai sensi della legge

regionale 26 giugno 2015, n. 11 in data

Dalla Residenza Municipale , . [l Segretario generale
F.to  Salv.GAETANI LISEO

Su conforme attestazione del responsabile del sito internet

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il 7 A ARD_ 9024

]

[ ]decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, ai sensi dell'art.12, comma 1, della legge regionale
n. 44/1991.

%erehé dichiarata immediatamente esecutiva, art. 12, comma 2, della legge regionale n. 44/1991.
‘ 7 e w0 2521
Dalla Residenza Municipale , 4 6 60, v
' A SR 2 5 Il Segretario generale
F.to Salv.GAETANI LISEO

v e o2 T REFERTO DI PUBBLICAZIONE
N. Reg. Pubbl.

Il sottoscritto Segretario generale , su conforme dichiarazione del Messo, certifica che copia del presente verbale di
deliberazione & stata pubblicata all'Albo Pretorio informatico il giorno e vi & rimasta per 15

giorni consecutivi e che, entro tale termine, non sono state prodotte opposizieni.
Dalla Residenza Municipale,

|l Segretario generale
Fto Salv. GAETANILISEO
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[COMUNE DI ROCCAPALUMBA CITTA' METROPOLITANA DI PALERMO

|

ALLEGATO A |

RIFERIMENTI NORMATIVI

Quantificazione delle risorse decentrate nel rispetto dell'art. 23 c.2 d.lgs. 75/2017 Provvisorio

FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2021

Entita del
Finanz. 2021

ART. 67 COMMA 1 CCNL 2016/2018

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 -

€ 85,304,01
ART, 67 COMMA 2 LETTERA A) EURO 83,20 PER CIASCUNA DELLE UNITA* DI PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/12/2015 € 6.406,40
(77x83,20) - (*) Risorsa ex Tetto Importo ricalcolato (Circolare ARAN CFL4S dal 2019)
art. 67 comma 2 lettera b) Diff, tra ghi incrementi a regime_riconosciutl alte posizioni he di € 1.576,05
ciascuna calegoria e gii stessi incrementi riconoscuti alie posizioni iniziali- (~)Risorsa EXTRA TETTO
art. 67 comma 2 lettera c) Recupero R.ILA. ed assegni ad personam personale cessato € 6.579,27
art, 67 comma 2 lettera d) Risorse riassorbite ol sensi defart. 2, comma 3, D.Lgs. n* 1652001
art. 67 comma 2 Integrazione parte stabile oneri frattamento ec. Personale traslerito, anche
lettera e) neilambito di processi associati, di deloga o trasferimento di knzioni, Fronte
di riduzione stabile del fondi delle amministrazioni di provenienza
art. 67 comma 2 Risorse stanziate daghi enti per | maggiori trattamenti ici del personale
lettera h) dovuti a incremento stabile delle dolarione arganiche
an. 20 gomma 3 Trattamento economico accessorio dal pers. stabilizzoto ai sens! dall'art.20
d.Lgs.n. 7S/2017, del D.L.gs n. 75/2017, derivante dalia riduzione del limite DI spesa per il
circ. n2 /2018 del lavoro Aessibile di cui all'art. 9, comma 28, DEL D.L.n. 78/2010( solo se
Ministero per la semplif. il trattanento accessorio del personale Interassato non ers conteggiato
e la pubblica amm. e del MEF nel fonda per e risorse decentratem ma poslo a carico del biancio delEnte
TOTALE PARTE STABILE COMPRENSIVO DI EXTRA TETTO DI €. 7.982,00 € 99.865,73
DECURTAZIONE
Art 67 ¢. 2L U cenl 16-18 - dec. Pers. trasf. Disp. Legge € 7.740,00
Art. 67 c. 2 L E ccnl 16-18 - dec. Pers. trasf, Disp. Legge
Art. Tc. 4 LU e ccnl 16-18 - dec, Risorse destinate P.O.
E Art. 1 c.456 L. 147/2013- Decurtazione € 15.076,00
Art, 23 ¢, 20igs 75/2017 -Doc. Fondo rspetto_limita 2016 € 5.053,00
Art. 40 c. 3 -q Digs 165/2001 -Dec. Anno peR piani di recupero
Art. 4 DL 16/2014 -Dec. Anno plani di recupero
Altre decurtazioni
€ 27.869,00

a)Risorse variabili soggette a limitazione

Art. 67 , comma 3 lettera a

Somme derivanti attuazione art. 43 L. 449/97

Art. 67 , comma 3 lettera a

Somme derivanti attuazione art. 43 L. 449/87
|(contratti sponsorizzazione, per i casi in cul tale attivith non risulti ordinariamente resa

dalle A con riferis alle nuove ionl)

Art. 67 , comma 3 lettera b)

Economie da piani di razionalizzazione ART. 16,¢c.4e 5, D.L. 88/2000
art. 16, comma 4 e 5, DL 98/2000

Art. 67 , comma 3 lettera c)

Risorse previste da disposizioni di leggi per incentivi-

Art. 67 , comma 3 lettera ¢)

Risorse previste da disposizioni di incentivi- compensi progettazione

exant. 02, c. 5 e 6 0.L. n.163/2008(fino al 18/08/2014).compensi fondo progettazione

e innovazione art. 13-bis D.L. n. 80/2014 ( dal 19/08/2014 al 18/04/2016)

Art. 67 , comma 3 lettera c)

Risorse previste da disposizioni di leggi per incentivi- compensi avvocatura

interna per sentenze favorevole allEnte artl. 27 CCNL 14/09/2000

Art. 67 , comma 3 leftera c)

Risorse previste da disposizioni di leggi per incentivi- compensi recupero

evasione lci art. 50, comma 1 lettera p) del D.Lgs. n. 448/1997

Art. 67 , comma 3 leftera ¢

Risorse previste da disposizioni di | per incentivi-allri-tra cui | compensi

per condono edilizio art,32, comma 40, Dd.I. n. 269/2003 e gli incentivi per funzioni

tecniche art, 113 del D.Lgs. n.50/2018 ( dal 19/04/2016 al 31/12/2017)

Art. 67 , comma 3 lettera ¢)

Risorse previste da disposizioni di i per incentivi- incentivi per funzioni tecniche

art. 113 D. Lgs. n. 50/2016 ( dal 1" gennaio 2018)

Art. 67 , comma 3 leftera d)

Frazione di R.|.A. personale cessato per le mensilitd residue dopo la cessazione

Art, 67 , comma 3 lettera d)

Eventuali arisparmi a consuntivo derivanti dalla disciplina_delio straordinario

Art. 67 , comma 3 lettera f)

Risorse derivanti da rimborsi spese nolificali degli atti_dell’ Amm. Finnziaria { art. 54 del CCNL 14/09/2000)

At 67.c. Jletterah)ec 4 CONL 21/5/2018

Incremento contabie fino all1,2% del monte salari anno 1997

Ar. 67 , comma 3 leftera |) e comma 5, left.b),

Risorse per il cosequemento di obiettivi deilEnte, anche di mantenimento, definit

CCNL 21/05/2018

nel piana della parformance o in analoghi stumenti di progammazione della gestione,

compresi gl incentivi alla Polizia Locale finanziati con proventi sanzion! ¢.d.s.( art. 56-qualer,

comma 1, left. ¢), CCNL 21/05/2018)

Art. 67 , comma 3 lettera K) CCNL 21/5/2018

Integraz. Parte variabile a seguilo di trasferimento di personale, anche nell'ambita di processi

associ di delega o trasferimento di funzionl, a fronle di riduzione della ¢ enle variabile

associalivi, di delega o lrasferimento di funzion, a fronle di riduzione della componente variable
dei fondi delle amministrazioni di provenienza (imitatamente all'anno in cui avvene il rasferimento

Altro

{A DEDURRE) DECURATAZIONI DEL FONDO -RISORSE VARIABILI

Totale Risorse variabili sogette a limitazioni (art. 23.0Lgs.75/2017) € =
b) Risorse variabili non sogetie a limitaziona
ART. 68, C1 - Economie fondo anno precedente {ART. 17 C.5,CNNL 1998-2001)EXTRA TETTO € 44.568,08
ART.67,C3 lette |Economie fondo sriaordinario confluite - ( art. 14 C. 4, ccnl 1998 2001)
ART.67,C3 left.C Incentivi funzioni tecniche (art. 113 D.LGS 50/2016)-
ART.67,C3 lett.C Compensi professionali legali in relazione a sentenze favorevoli - (art. 27, cenl 14/09/2000)
ART.67,C3 lett.C Straord. Elett. Elez.-Compensi ISTAT PER IL CENSIMENTO EX TETTO: € 2.267,57
Straord. Elett. Per vigilanza seqggl elettorali  EXTRA TETTO
Ind. Cov Per Vigili Urbanl a totale carico dello Stato EXTRA TETTO
Recuperi fondo anni precedenti (ART. 4 DEL d.1 16/2014)
Risorse plani razionaliz. e gualificazione spesay at. 15, C 1, Lettera K) art. 16, C. 4 e 5, D.L. 98/2001
TOTALE Risorso variabill non soggette alimitazione (art. 23,0.Lgs. 75/2017)| € 46.835,65
[ TOTALE RISORSE RISORSE STABILE E VARIABILI ANNO 2021] € 118.832,38 |
FUSORSE CHE NON TRANSITANO NEL FONDO (a carico bilancio)
Ri T A rio Seg c € 13.241,61
Risorse straordinario elettorale
Risorse fisse aventi carattere di certezza estabilitd
Artt, 15 c. 4, 67 c1 Cenl 16-18 -Risorse deslinate P.O. 2021 € 14.430,00
Art. 7 ¢. 4 LU Cenl 16-18 -Incremento risorse destinale P.O. :
Totala Risorse fisse | € 27.671,61
Decuratazione € -
Art. 15 ¢.7 Cenl 16-18 -Riduzione risorse destinate P.O.{ solo
enti con dirigenza)
TOTALE DECURTAZIONE | € -

r , _ TotalePo.(Bilancio)| €  27.671,61 )




Il Segretario Generale .
% J CLIREEA - C
}(( Dott. Gaetani Lise o Salvatord>< 5_?
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CALCOLO FONDO DA UTILIZZARE PER L'ANNO 2021

|aLLEGATO B

TOTALE FONDO PARTE STABILE E VARIABILE L€ 146.503,99 ]
A DETRARRE RISORSE P.O + IND. RISULTATO +SALARIO ACCESSORIO DEL SEGRETAR|O+ STRAORD. ELETTORALE € 27.671,61
A DETRARRE COSTO PROGRESSIONI ORIZONTALE STORICHE € 10.285,20
A DETRARRE COSTO CENSIMENTO ISTAT € 2.267,57
A DETRARRE COSTO INDENNITA' BI COMPARTO € 3.697,92
A DETRARRE RISORSE PER DIFFERINZIALE PROGRESSIONE EC. A REGIME € 570,70
TOTALE FONDO ANNUO 2021DA UTILIZZARE € 102.010,99
TOTALE DELLE VOC| SOGGETTE AL VINCOLO CON ESCLUSIONE EX TETTO € 64.014,28
(ASOMMAREFONDO POSIZION] ORGANIZZATIVE FINANZIATO DA BILANCIO +SAL ACCESSORIO DEL SEGRETARIO T5TRAORD. ELET, € 27.671,61
TOTALE COMPLESSIVO DELLE VOCI SEGGETTE A VINCOLO € 91.685,89
(*)TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE 2016 LORDO | € 102.339,25
A DEDURRE: RISORSE DESTINATE NEL 2016 A FINANZIARE P.O (SOLO ENTI CON OlRIGENZA)
TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE 2016 NETTO| € 102.339,25
z LIMITE OK
(*) Somma compresiva delle Posizioni Organizative finanziate dal bllancio anno 2016 ammontavano ad €, 21,000,00
(*) Somma compresiva del salario accessorio del segretario comunale perI'anno 2016 ammontavano ad €. 17.325,00
(*) Fondo 2016 €. 64,014,28
TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE 2016 NETTO (CON NUOVE DISPOSIZIONI DA NON SUPERARE) €. 102.339,25

ag. Francesco Mistretta




